
Jobturbo
Einzelcoaching  
nach § 45 Abs. 1 Satz 1 Nr. 1 SGB III 

Heranführung an den Ausbildung- und 
Arbeitsmarkt sowie Feststellung, Verringerung  
und Beseitigung von Vermittlungshemmnissen  
in Verbindung mit Beschäftigungsaufnahme.
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Volkshochschule Coburg
Löwenstr. 15
96450 Coburg

Ihre Ansprechpartnerin:

Martina Krejci
Leitung Berufliche Bildung 
Tel.: 09561 8825-35
Fax: 09561 8825-33
E-Mail: martina.krejci@vhs-coburg.de
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Coaching-Bausteine:

Phase 1:
•	 Orientierung und Aktivierung
•	 Erhebung persönlicher und berufsrelevanter Daten
•	 Analyse der individuellen Stärken und Schwächen
•	 Standortbestimmung
•	 Individuelle Förderplanung
•	 Selbstvermarktungsstrategien mit Kommunikationstraining

Phase 2:
•	 Bewerbungscoaching
•	 Reflexion und Aufarbeitung bisheriger Bewerbungs

aktivitäten
•	 Individuelle Chancen auf dem Ausbildungs- und  

Arbeitsmarkt
•	 Erstellung Bewerbungsunterlagen
•	 Förderung selbständiger Stellenrecherche
•	 Steigerung der Mobilität und Flexibilität

Phase 3:
•	 Gezielte Auswahl und Vermittlung der Arbeits-/Einsatz

stellen, Hilfe und Begleitung bei der Kontaktaufnahme
•	 Individuelle Vorbereitung der betrieblichen Erprobung  

im Hinblick auf Auswahl der Rahmenbedingungen und 
Abstimmung mit dem Einsatzbetrieb

•	 Beratung in Einzelgesprächen, Begleitung und Unter
stützung während des Trainings 

•	 Regelmäßiger, enger Austausch mit dem Teilnehmer und 
dem Betrieb über Verlauf, Fortschritt und auftretende 
Probleme

•	 Krisenintervention
•	 Netzwerkarbeit, kontinuierliche Suche nach geeigneten 

Einsatzorten und Partnern

Abschluss
Bei einem Abschlussgespräch werden geeignete Anschluss-
optionen und die weitere Integrationsstrategie zur Sicherung 
der, in der Maßnahme erreichten Ziele mit dem Teilnehmer 
ausgelotet und besprochen.
Der Teilnehmer erhält ein trägerinternes Zertifikat mit detail-
liertem Nachweis über die Kursinhalte.

Jobturbo

Einzelcoaching
80 Unterichtseinheiten 
max. Zeitraum: 10 Wochen in Teilzeit 

Zielgruppe: Wer kann teilnehmen?
Die Maßnahme richtet sich an langzeitarbeitslose Arbeit-
nehmerinnen und Arbeitnehmer, die aufgrund von Ein-
schränkungen bisher nicht in den Arbeitsmarkt integriert 
werden konnten.
In dieser Maßnahme können arbeitslose Erwachsene, die 
Arbeitslosengeld I oder Arbeitslosengeld II beziehen, teil-
nehmen. Die Teilnehmer/-innen müssen für die berufliche 
Orientierung und eine spätere Tätigkeit geeignet sein,  
d.h. sie müssen über ein hinreichendes Engagement und 
über eine grundsätzliche Verfügbarkeit für den Arbeitsmarkt 
verfügen.

Förderung und Beratung
Wir haben eine Trägerzulassung nach  AZAV. Unsere  
Lehrgänge sind alle zertifiziert. 
Die Teilnahme an der Maßnahme ist nur mit einem ent
sprechenden AVGS „Aktivierungs- und Vermittlungsgut-
schein“ der Agentur für Arbeit bzw. der zuständigen  
Jobcenter möglich.

Vereinbaren Sie einen Termin für ein 
persönliches Gespräch:
Tel.: 09561 8825-35

Wir 
beraten Sie 

gerne

Sie möchten
Ihre beruflichen 

Chancen ver- 
bessern?


